
基础教学部（体育部）教学质量量化考核细则 

（2022 年修订版） 

序

号 

评价

项目 
类别 

分

值 
计分说明 

备

注 

1 
学生

评教 
\ 

55

分 

1-1 将最高分减去最低分折算为 5 分，各原始分减去最低分后依

此比例换算为分差。该项得分为：基础 50 分+分差。 
 

2 
督导

评教 
\ 

15

分 

2-1 依据学校提供的督导实际评教分计分，校级督导评教分、部

门二级督导评教分各占 40%、60%，无督导评分的取平均分。 
 

3 
教学

管理 
\ 

20

分 

常规教学任务，包括教学实施、教学资料编制与提交、调停课、

出卷及试卷批阅、成绩录入、监考、听课、参加团队教研活动等； 

3-1 未按规定完成学校和部门安排的教学任务扣 5分/次， 

3-2 因私调停课每学期 2节课以上，扣 2分/2 节； 

3-3 成绩录入解锁扣 2分/次； 

3-4 教学事故通报：通报批评 10 分/次，三级及以上此项不得

分，并取消年度评优资格。 

3-5 教学质量月报或督导通报：通报扣 5分/次； 

3-6 团队教研活动：因私不参加扣 2分/次； 

 

加

分

项 

3-7 教学案例征集：参与 1 分/个，入选 3 分/个，获奖：国家级

优秀 10 分/个，省级优秀 7分/个，校级优秀 5分/个；  

4 

教学

质量

工程

项目 

课程

建设 

加

分

项 

4-1 精品在线课程、课程思政课程、模块化课程等项目立项：校

级加 3分，省级加 5分，国家级加 20 分；验收不合格：校级扣 3

分，省级扣 5分，国家级扣 20分；  

 

教材

建设 

加

分

项 

4-2 新形态教材、十四五规划教材等项目立项：校级加 3 分，省

级加 5分，国家级加 15分；获奖：校级加 6分，省级加 10 分，

国家级加 30 分；  

教学

比赛 

加

分

项 

4-3 教学能力比赛、教师技能大赛：国赛一等奖 40分、二等奖

25 分、三等奖 15 分；省赛一等奖 10 分、二等奖 7分、三等奖 5

分；校赛一等奖 6分、二等奖 4分、三等奖 3分；  

4-4 微课大赛：省赛一等奖 5分、二等奖 3分、三等奖 2分；校

级一等奖 3分、二等奖 2分、三等奖 1分； 

4-5 其它校级教师教学类比赛：一等奖 2分； 

技能

大赛 

加

分

项 

4-6 学生技能大赛、“互联网+”“挑战杯”创新创业大赛：国赛

一等奖 30分、二等奖 15分、三等奖 10分；省赛一等奖 10 分、

二等奖 5分、三等奖 3分； 

4-7 大创项目：省级一等奖 3、二等奖 1分； 

教学

成效

示范

推广 

加

分

项 

4-8 在《光明日报》《中国教育报》等国家级权威纸质媒体上发表

教学类相关文章 1篇得 10分；获评全国高职院校校长联席会、国

家质量年报优秀教学类案例 1个得 5分，省级 1个得 2分 

考核说明：1.团队得分由项目负责人提供赋分名单；2.所有申报加分的项目，在实施前需提

前跟部门报备，不报备将不予认定；3.申报加分项需在规定时间内提交支撑材料；4.考核分

最终按 100 分标准化处理；5.各种级别的认定参照学校标准执行；6.各种加分以团体为单位，

个人项目的，无特殊说明的，按减半加分。 


